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KATA PENGANTAR

uji dan syukur kami panjatkan kehadapan Ida Sang Hyang

Widhi Wasa/Tuhan Yang Maha Esa, karena berkat Asung

Kerta Wara Nugraha-Nya Dokumen Rencana Aksi Capaian
Kinerja Inspektorat Kabupaten Badung Tahun 2022, telah dapat disusun
tepat pada waktunya sesuai ketentuan yang berlaku.

Dokumen Rencana Aksi Capaian Kinerja disusun sebagai dasar untuk
menilai keberhasilan/kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan
sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan
misi instansi pemerintah.

Dokumen Rencana Aksi Capaian Kinerja disusun sebagai dasar untuk
pedoman pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan untuk mencapai
tujuan dan sasaran strategis telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi
dan misi instansi pemerintah.

Semoga dengan tersusunnya Rencana Aksi Capaian Kinerja ini dapat
dijadikan pedoman terkait pelaksanaan program, kegiatan/sub kegiatan
sesuai perjanjian kinerja pada Inspektorat Kabupaten Badung tahun 2022.

RYANITI, S.S0S, M.Si
:MBINA'UTAMA MUDA
NIP. 19690323 198903 2 012
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PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Pemerintahan yang akuntabel merupakan suatu keharusan yang perlu
dilaksanakan dalam upaya mewujudkan visi dan misi pembangunan daerah,
aspirasi dan cita-cita masyarakat dalam mencapai masa depan yang lebih baik.
Berkenaan dengan hal itu diperlukan pengembangan dan penerapan sistem
pertanggungjawaban yang tepat, jelas dan terukur, sehingga penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara efektif, efisien,
akuntabel serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme.

Sesuai Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas ~ Kinerja Instansi Pemerintah  dan Peraturan  Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokasi Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata
Cara Perubahan Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Maka Inspektorat
sebagai salah satu Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Badung memiliki kewajiban untuk melaksanakan manajemen pengelolaan
kinerja, meliputi: komponen perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan
monitoring evaluasi.

Dalam siklus manajemen pengelolaan kinerja, dimana komponen
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan monitoring evaluasi harus
saling terkait, berkesinambungan dan dapat dijalankan dengan efisien dan
efektif. Komponen perencanaan dalam kaitannya dengan manajemen kinerja
adalah menyusun Rencana Aksi Capaian Kinerja sebagai tindaklanjut dari
ditetapkannya dokumen Perjanjian Kinerja. Rencana aksi pencapaian kinerja
Inspektorat tahun 2022 ini memiliki peran yang sangat penting sebagai

Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspektorat
Kabupaten Badung Tahun 2022
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panduan dalam pelaksanaan program/ kegiatan yang terkait langsung dengan
perjanjian kinerja tahun 2022.

1.2. MAKSUD & TUJUAN

Adapun maksud penyusunan laporan rencana aksi adalah tersusunnya
laporan rencana aksi atas capaian Perjanjian Kinerja Tahun 2022, dan tujuan
disusunnya laporan rencana aksi yaitu :

a. Untuk merencanakan pencapaian target kinerja Tahun 2022 secara
berkala;

b. Untuk mengendalikan seluruh proses pencapaian target kinerja dan
pengendalian atas proses pelaksanaan kegiatan sesuai sasaran strategis
dan IKU dalam perjanjian kinerja yang telah ditetapkan:

c. Untuk memudahkan dalam monitoring dan evaluasi atas capaian kinerja
pada Tahun 2022;

d. Untuk mewujudkan akuntabilitas pelaksanaan tugas dan fungsi
Inspektorat Kabupaten Badung menuiju terwujudnya good governance,
dan sebagai wujud transparansi serta pertanggungjawaban pelaksanaan
kegiatan kepada masyarakat.

1.3. SISTIMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan laporan rencana aksi capaian kinerja Inspektorat
Daerah Kabupaten Badung Tahun 2022 seperti berikut :

Bab | Pendahuluan Menyajikan latar belakang, maksud dan tujuan serta
sistematika laporan.

Bab Il Rencana Aksi  Menyajikan mengenai Rencana Strategis Inspektorat
Kabupaten Badung 2021-2026, Perjanjian Kinerja
tahun 2022 dan Rencana Aksi.

Bab Ill Penutup Menyajikan penjelasan singkat mengenai peran
penting penyusunan rencana aksi

Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspektorat
Kabupaten Badung Tahun 2022
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RENCANA AKSI

2.1. RENCANA STRATEGIS

Rencana Strategis (RENSTRA) Inspektorat Kabupaten Badung Tahun
2021-2026 merupakan perencanaan jangka menengah yang berisi tentang
gambaran sasaran atau kondisi hasil yang akan dicapai dalam kurun waktu lima
tahun beserta strategi yang akan dilakukan untuk mencapai sasaran sesuai
dengan tugas, fungsi dan peran yang diamanahkan.

Penyusunan Renstra telah mengacu pada RPJMD Semesta Berencana
tahun 2021-2026, khusus terkait dengan prioritas pembangunan pada bidang
Tatakelola Pemerintahan dengan menerapkan prinsip good govermnance dan
clean government

Tujuan dan sasaran jangka menengah Inspektorat Kabupaten Badung
memberikan kontribusi terhadap perwujudan visi, misi Bupati dan Wakil Bupati
terpilih. Adapun visi Bupati dan Wakil Bupati terpilih adalah “Melanjutkan
Kebahagiaan Masyarakat Badung Melalui Pembangunan vyang
Berlandaskan Tri Hita Karana”. Untuk mewujudkan Visi Bupati dan Wakil
Bupati, maka sesuai tugas pokok dan fungsi Inspektorat yaitu
menyelenggarakan pembinaan dan pengawasan pelaksanaan urusan
penyelenggaraan pemerintahan daerah, dalam pelaksanaannya sesuai dengan
misi ke 2 dari 9 misi yang telah ditetapkan oleh Kepala Daerah, yaitu:

“Meningkatkan kualitas tata kelola pemerintahan berdasarkan

prinsip Good Governance dan Clean Government yang berbasis
teknologi informasi dan komunikasi”

Laporan Rencana Abksi Capaian Kinerja Inspektorat
Kabupaten Badung Tahun 2022
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Adapun tujuan dari Rencana Strategis Inspektorat Kabupaten Badung
adalah “ Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih dan
Akunabel”. Sedangkan Sasaran strategisnya yaitu :

—

Meningkatnya Kapabilitas APIP

2. Meningkatnya Maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
(SPIP)

3. Terwujudnya Peran APIP dalam Pencegahan Korupsi

Meningkatnya Kualitas Administrasi Pemerintahan

2.2. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Inspektorat Kabupaten Badung telah menetapkan Indikator Kinerja
Utama (IKU) sebagai ukuran keberhasilan organisasi secara mendalam untuk
mencapai sasaran strategis organisasi. Indikator Kinerja Utama Inspektorat
Kabupaten Badung yang akan digunakan untuk periode tahun 2021-2026
sesuai periode Renstra telah ditetapkan melalui Keputusan Bupati Badung
Nomor 71/03/HK/2021 Tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama Inspektorat
Kabupaten Badung Tahun 2021-2026. Adapun Indikator kinerja Utama (IKU)
Inspektorat Kabupaten Badung seperti berikut :

Table 2.1
Indikator Kinerja Utama (IKU) Inspektorat Kabupaten Badung
Tahun 2021-2026

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran
; - : _ :

1. Meningkatnya Level Kapabilitas APIP
Kapabilitas APIP

2. Meningkatnya Maturitas  Level Maturitas Sistem Pengendalian Intern
Sistem Pengendalian Pemerintah (SPIP)
Intern Pemerintah (SPIP)

Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspektorat
Kabupaten Badung Tahun 2022
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3. Terwujudnya Peran APIP Capaian Pemenuhan Indikator Pengawasan
dalam Pencegahan APIP pada MCP (Monitoring Centre for
Korupsi Prevention) KPK-RI

4, Meningkatnya Kualitas Nilai  Penilaian Mandiri Pelaksanaan
Administrasi ReformasiBirokrasi ~ (PMPRB)  Perangkat
Pemerintahan Daerah

2.3. PERJANJIAN KINERJA (PK)

'Perjanjian Kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen yang
mereprensentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan
terukur dalam rentang waktu satu tahun tertentu dengan mempertimbangkan
sumber daya yang dikelolanya. Perjanjian Kinerja Inspektorat Kabupaten
Badung Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

Tabel 2.2
Perjanjian Kinerja Inspektorat Kabupaten Badung Tahun 2022

No. | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Sasaran | Target -

- 'Kijn’erja""

1. Meningkatnya Level Kapabilitas APIP

Level 3
Kapabilitas APIP
2.  Meningkatnya Level Maturitas Sistem Pengendalian Level 3
Maturitas Sistem Intern Pemerintah (SPIP)
Pengendalian
Intern Pemerintah
(SPIP)
Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspektorat 5
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Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Sasaran. |~ Target

 Kinerja

3. ewvudnya Peran Capaian Pemenuhan Indikator

93,80%
APIP dalam Pengawasan APIP pada MCP
Pencegahan (Monitoring Centre for Prevention)
Korupsi KPK-RI
4. Meningkatnya Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan 32

Kualitas Reformasi Birokrasi (PMPRB)
Administrasi Perangkat Daerah
Pemerintahan

Tabel 2.3

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang Menunjang Sasaran
Strategis Inspektorat Kabupaten Badung
Tahun 2022

INDi JUMLAH
KATOR TAR KEGI
KINERJA GET/

KEGIATAN/ ATAN/ PAGU
SASA _SATy  PROGRAM SUB KEGIATAN SUB ANGGARAN
RAN AN KEGI
UTAMA ATAN
Ir\‘lleanlngkat Ikzveal Penyeleng
1 KY e | 4] DO Level 3 | garaan Kegiatan :
apabilita bilitas Pengawasan
s APIP APIP

Penyelenggaraan

1 Pengawasan 189.291.589
Internal

Sub Kegiatan :

1 Pengawasan Kinerja

Pemerintah Daerah 44.417.323

Pengawasan
2 Keuangan 50.598.192
Pemerintah Daerah

3 Reviu Laporan

Kinerja 34.809.728

4 Reviu Laporan

Keuangan 23.659.357

5 Pengawasan Desa 22.993.562

Monitoring dan
Evaluasi Tindak
Lanjut Hasil

6 Pemeriksaan BPK 12.813.427
RI dan Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan
APIP

Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspektorat 6
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Meningkat Level Perumusan
nya Maturit Kebijakan, Kegiatan :
g Maturitas L as Level 3 Pendampingan
SPIP SPIP dan Asistensi
Pendampingan dan
1 Asistensi 11.790.739
Sub Kegiatan :
Pendampingan dan
Asistensi Urusan
1 Pemecintahan 1 11.790.739
Daerah
Capai
an
Peme
nuhan
Indikat
. or
Terwujud
ryageran | | Prge
3 APIP 1| APIP 93,80 Penyelenggaraa | Kegiatan :
dalam adi % n Pengawasan
pencegah_ &CP
an korupsi (Monit
oring
Centre
For
Preve
ntion)
Penyelenggaraan
Pengawasan
1 Dengan Tujuan 48.026.602
Tertentu
Sub Kegiatan : 1
Pengawasan
1 Dengan Tujuan 48.026.602
Tertentu
Perumusan
Kebijakan, Kegiatan :
Pendampingan
dan Asistensi
Pendampingan dan
1 Asislonal 242.666.144
Sub Kegiatan : 3
Pendampingan,
Asistensi, Verifikasi
1 dan Penilaian 5.373.881
Reformasi Birokrasi
Laporan Rencana Absi Capaian Kinerja Inspektorat 7
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Koordinasi,
Monitoring dan
Evaluasi serta
2 Verfukasi 228.950.268
Pencegahan dan
Pemberantasan
Korupsi

Pendampingan,
Asistensi dan
3 Verifikasi 8.341.995
Penegakan
Integritas

Nilai
Penilai
an
Mandir
i
Meningkat Pelaks

nys. ansen URUSAN
kualitas Refor PEMERINTAHAN )
4 administra | 1 | masi 32 DAERAH Kegiatan :

si Birokr
. A KABUPATEN/
pemerinta asi KOTA

han (PMP
RB)
Peran
gkat
Daera
h

PENUNJANG

Perencanaan,

1 Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

22.851.826

Sub Kegiatan :

Penyusunan

1 Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

16.952.910

Koordinasi dan

Penyusunan

2 Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja

SKPD

3 Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah 5.898.916

Kegiatan :

Administrasi
1 Keuangan 16.931.741.843
Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :

Penyediaan Gaji
1 dan Tunjangan ASN 16.931.741.843

Kegiatan :

Laporan Rencana Abksi Capaian Kinerja Inspektorat 8
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1 Administrasi Umum

Perangkat Daerah 156.521.930

Sub Kegiatan :

Penyediaan

1 Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor

3.437.500

Penyediaan Bahan
= Logistik Kantor 67.045.500

Penyediaan Barang
3 Cetakan dan 45.298.930
Penggandaan

Penyediaan Bahan
Bacaan dan

4 Peraturan 40.740.000
Perundang-
Undangan

Penyelenggaraan
5 Rapat Koordinasi

dan Konsultasi
SKPD

Kegiatan :

Pengadaan Barang
1 Milik Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

182.793.219

Sub Kegiatan :

Pengadaan
1 Peralatan dan Mesin 71.787.071
Lainnya

Pengadaan Sarana
dan Prasarana

2 Pendukung Gedung 111.006.148
Kantor atau
Bangunan Lainnya

Kegiatan :

Penyediaan Jasa
1 Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

88.699.787

Sub Kegiatan :

1 Penyediaan Jasa

Surat Menyurat 44.449.787

Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspebtorat 9
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Penyediaan Jasa
2 Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

41.850.000

Penyediaan Jasa
3 Pelayanan Umum
Kantor

2.400.000

Kegiatan :

Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
1 Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

321.401.000

Sub Kegiatan :

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan

1 Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

32.462.500

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan,

2 Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

195.818.500

Pemeliharaan
3 Peralatan dan Mesin
Lainnya

89.520.000

Pemeliharaan/
Rehabilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya

3.600.000

TOTAL

18.195.784.679

Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspektorat
Kabupaten Badung Tahun 2022
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2.4. RENCANA AKSI

Rencana Aksi Inspektorat Kabupaten Badung Tahun 2022 merupakan

penjabaran lebih lanjut atas rencana pelaksanaan Perjanjian Kinerja
Inspektorat Kabupaten Badung Tahun 2022 yang dituangkan secara berkala
(per bulan atau triwulan). Adapun Rencana Aksi Inspektorat Kabupaten
Badung Tahun 2022 dapat dilihat pada tabel berikut ini :
Tabel 2.4

Sasaran

Stfategis

Target Rencana Aksi untuk Pencapaian Sasaran Strategis

Inspektorat Kabupaten Badung Tahun 2022

Indikator Kinerja

Sasaran
3

Target
Tahunan

Target Triwulan

Meningkatnya | Level Kapabilitas APIP Level 3 - - - | Level 3
Kapabilitas
APIP
Meningkatnya | Level Maturitas Sistem Level 3 - - - | Level 3
Maturitas Pengendalian Intern
Sistem Pemerintah (SPIP)
Pengendalian
Intern
Pemerintah
(SPIP)
Terwujudnya Capaian Pemenuhan| 93,80% - - - | 93,80%
Peran APIP Indikator Pengawasan
dalam APIP pada MCP
Pencegahan (Monitoring Centre for
Korupsi Prevention) KPK-RI
Meningkatnya | Nilai Penilaian Mandiri 32 - - - 32
Kualitas Pelaksanaan
Administrasi Reformasi Birokrasi
Pemerintahan | (PMPRB) Perangkat
Daerah

Laporan Rencana Aksi Capaian Kinerja Inspektorat
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INSPEKTORAT
KABUPATEN BADUNG

PENUTUP

Dokumen Rencana Aksi Kinerja merupakan dokumen yang berisikan
jadwal rencana pelaksanaan perjanjian kinerja yang menyangkut sasaran
strategis, program, kegiatan dan sub kegiatan dengan indikator dan target
yang ditetapkan sesuai anggaran yang telah disetujui.

Rencana aksi pencapaian kinerja Tahun 2022 ini memiliki peran yang
sangat penting dalam pelaksanaan seluruh kegiatan karena fungsinya
sebagai panduan pelaksanaan program/kegiatan yang terkait langsung
dengan Perjanjian Kinerja Inspektorat Kabupaten Badung Tahun 2022, serta
sebagai tolok ukur dalam menilai keberhasilan pelaksanaan kegiatan dalam
mendukung pencapaian kinerja.

Keberhasilan pencapaian kinerja sangat tergantung dari tingkat
kematangan dalam penyusunan perencanaan. Perencanaan yang baik dapat
dilihat dari alternatif terhadap langkah-langkah pelaksanaan kegiatan serta
dapat mengantisipasi adanya permasalahan/ faktor penghambat yang timbul.
Dengan tersusunnya rencana aksi pencapaian kinerja Inspektorat Kabupaten
Badung Tahun 2022 ini, diharapkan setiap unsur dari satuan kerja benar-
benar berkomitmen dan profesional dalam pelaksanaan kegiatan sehingga
dapat merealisasikan apa yang telah ditargetkan

Mangupura 26 April 2022
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